
아산시 장애인 평생교육  학습매니저 양성  및

      종사자   역량강화 연수 계획(안) 

< 목 적 >

장애인 평생교육 현장에서 요구되는 학습매니저 양성 및 장애인 평생교육 

기관·단체 관계자 역량강화 연수를 통해 장애인 평생교육 활성화에 기여

  ❍ 운영기간: 2023. 10. 5.~ 11. 16.(매주 목요일, 총 7회)

   ￭ 1~6회차: 13:00~16:00(3시간)

   ￭ 7회차(장애인 평생교육 기관·단체 관계자 워크숍): 10:00 ~ 17:00(6시간) 

  ❍ 참가인원: 총 30명 내외 

  ❍ 장    소 

   ￭ 장애인 평생교육 학습매니저 양성과정: 아산시 평생학습관

   ￭ 장애인 평생교육 기관·단체 관계자 워크숍: 온양관광호텔(예정) 

  ❍ 수  강 료: 무료 

  ❍ 주요 내용

   ￭ 장애인 평생교육의 이해 및 장애 유형별 특성 이해

   ￭ 장애인 학습매니저의 실제 및 자세  

   ￭ 장애인 평생교육 기관·단체 관계자 워크숍    

   ￭ 학습매니저 양성과정: 장애인 학습매니저 활동에 관심 있는 아산시민 

   ￭ 장애인 평생교육 기관·단체 관계자 워크숍: 장애인 학습매니저 양성과정 

참여자 및 장애인 평생교육 기관·단체 관계자

  ❍ 접수방법: 전화, 방문, 이메일, QR 접수 

  ❍ 기대효과: 장애인의 평생교육 참여 확대를 위한 장애인 평생교육 홍보 및 

상담활동과 함께, 장애인 기관·단체에서 필요시 학습보조인력으로 활동이 가능

하며, 장애인 평생교육 활성화 및 시민들의 장애인 평생교육 인식개선 기대
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❍ 교육내용(안) 

      ※ 운영 계획은 기관 및 장소 사정에 따라서 변경 가능함.

          (기타 교육에 영향을 미치는 요인 발생시 탄력적으로 운영)

차시
일시
시수

강의 주제 강의 내용

1
10.5.
(목) 
3h

오리엔테이션

장애인 평생교육의 이해

Ÿ 과정 소개
Ÿ 장애인 평생교육의 필요성 
Ÿ 장애인 관련법과 정책

2
10.12.

(목) 
3h

장애 유형별 특성 이해1
Ÿ 신체적 장애 유형별 특성 이해
Ÿ 장애 유형별 문제상황 대처 및 실천

3
10.19.

(목) 
3h

장애 유형별 특성 이해2
Ÿ 정신적 장애 유형별 특성 이해
Ÿ 장애 유형별 문제상황 대처 및 실천

4
10.26.

(목) 
3h

장애인의 인권 Ÿ 장애인의 인권 이해 및 인식변화

5
11.2.
(목) 
3h

학습매니저의 실제 
Ÿ 학습매니저의 역할, 운영사례
Ÿ 관찰일지 작성법

6
11.9.
(목) 
3h

학습매니저의 자세
Ÿ 학습매니저의 직업윤리와 자세
Ÿ 학습매니저 비전 수립   

7
11.16.

(목) 
6h

장애인 평생교육 

기관·단체 관계자 워크숍

Ÿ 특강: 교육현장에서 챗GPT 활용법 
         마스터하기
Ÿ 소통과 화합의 장(뉴스포츠) 
    Happy Together 2023
  - 소통의 장: 빙고퀴즈
  - 화합의 장: 학습게임 등
Ÿ 토론: 아산시 장애인평생교육 발전방안 
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<접수용 QR코드>


